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EL PROYECTO

El proyecto “Eco-management: Saber de ayer,
saber hacer de manana” es un proyecto financiado
por el Programa Europeo Erasmus +, en la

linea KA2 Asociaciones estratégicas de adultos,
implementado entre Octubre 2017 y Septiembre
2019.

Las seis organizaciones socias han creado un
consorcio para desarrollar una metodologia

cuyo objetivo es establecer un didlogo formal y
sostenible entre las autoridades publicas y los
actores de la sociedad civil organizada sobre

la cuestion de la transmisién del conocimiento
tradicional para alcanzar una gestién sostenible del
territorio.

Este boletin electronico es el segundo elaborado
en el marco del proyecto Eco-management. Se
publicaran dos boletines mas a fin de mantener al R e e M ST

publico |nformad’o sobre el progreso del proyecto y monumento de Rutherford en Gatehouse, que esta
sus aspectos mas relevantes. Bt o o)

A A I R P TI
~ Un dia de formacion sobre la técnica de muros
. de piedra seca en Corcega.




AVANCE DEL PROYECTO

Durante el primer afio del proyecto se
empezaron los trabajos como previsto
originalmente en el formulario de solicitud
del proyecto:

Por lo tanto, entre octubre 2017 y junio
2018:

Se han organizado dos reuniones
transnacionales: 28 y 29 de noviembre de
2017 en Madrid (Espafia); 5 y 6 de junio de
2018 en Gatehouse of Fleet (Reino Unido);

Se han celebrado cinco reuniones
Skype para hacer seguimiento del trabajo
técnico de los socios entre las distintas
reuniones;

Se ha creado un espacio en Google
Drive para facilitar la transferencia y el
almacenamiento de los documentos de
trabajo antes de publicar las versiones
finales de los productos en la pagina web
del proyecto;

Se han creado las herramientas de
comunicacion dedicadas al proyecto de
Eco- management, a saber:

» El sitio web traducido en todos
los idiomas del consorcio: www.
ecomanagement.eu. Esto incluye
informacion sobre el proyecto, incluidos
sus antecedentes, socios, actividades,
publico objetivo y resultados. Tan
pronto como se finalicen la traduccion
de los primero productos, se publicaran
en el sitio web del proyecto con acceso
gratuito;

» Elfolleto del proyecto Eco-
management traducido en todos los
idiomas del consorcio;

» La pagina de Facebook: www.
facebook.com/ecomanagement.eu.

ANAGEMENT

MODELACION DE LAS ACCIONES
FORMATIVAS

El socio eslovaco EuroKoncept 21, responsable de la
modelacion de las acciones formativas/ acciones de
transferencia intergeneracional, ha elaborado un documento
detallado destinado a identificar las necesidades de cada
territorio, asi como los principales métodos pedagoégicos de
transferencia intergeneracional de conocimientos técnicos y
las acciones correspondientes.

Un taller con jévenes en
Eslovaquia.

El sitio web, el folleto y los boletines electrénicos del proyecto
elaborados en los cinco idiomas del consorcio.



BUENAS PRACTICAS

Cada socio ha llevado a cabo una busqueda de buenas practicas sobre
la transferencia de conocimientos en las distintas actividades: inventario
y formalizacion del saber-hacer, movilizacion del publico objetivo,
sensibilizacién o acciones de aprendizaje, implementacion/reproduccion
de los conocimientos adquiridos y acciones de comunicacién/valorizacion.
Cada socio ha formado un comité local de expertos en su territorio con
el fin de llevar a cabo el trabajo de identificacion de los conocimientos
tradicionales, y asi detectar las estructuras que trabajan con jovenes

en situacién desfavorecida, asi como las personas mayores titulares de
los conocimientos. Sucesivamente, se han organizado reuniones en las
que participaron personas mayores, jovenes y actores locales a fin de
adaptar mejor las actividades del proyecto a las necesidades del territorio.
El socio responsable de este trabajo, la Comunidad de Comunas de
Celavu Prunelli, selecciond las buenas practicas enviadas por los socios
que cumplian con los criterios establecidos, presentando asi las buenas
practicas “ideales”.

Estas practicas reflejan el trabajo realizado por las diferentes estructuras
de la asociacion. El socio espafiol, por ejemplo, ha podido producir
acciones que cubren todo el territorio nacional. Por el contrario, tanto el
socio eslovaco como el britanico han propuesto acciones relativas a su
territorio local, en un area mas pequefia. Donde posible, los socios han
incluido un enlace para tener mas informacion sobre la buena practica.
Como resultado de esta actividad, se ha detectado que la construccion
de piedra seca es una técnica de albahileria comun en la mayoria de los
paises socios, asi como el uso del mortero tradicional.

En un dia de primavera en Escocia, un grupo

de jovenes de la escuela local participa en una
actividad formativa sobre muros de piedra seca.
Se ha realizado un breve video, publicado en las
redes sociales y en el sitio web del proyecto.

MIENTRAS TANTO ... EN ALPES DE LUMIERE

(FRANCIA)

11y 70 arios.

valorizacion del patrimonio.

Se presentan algunas fotos de los eventos organizados de transferencia
intergeneracional, dirigidos a todos los habitantes con edad comprendida entre

La creacion de un muro al borde de una carretera ha sido una oportunidad

para aprender las técnicas de cortar piedra y de uso de un mortero de cal como
aglutinante. La fase final seré la colocacién de yesos de piedra.

Estos dias también han representado una oportunidad para intercambiar
opiniones entre jévenes y mayores sobre cémo participar a la mejora y



. LOS JOVENES CONOCIERON
A EXPERTOS Y APRENDIERON

HABILIDADES ESPECIFICAS Y

TRADICIONALES

El monumento de Rutheford

en Gatehouse ha dado lugar

a una reunion entre jovenes y
albaniles que actualmente estan
trabajando en la restauracion de
este monumento historico.

La restauracion implica el uso
de un mortero tradicional que
requiere que el monumento

se envuelva en una tela para
ralentizar el secado del yeso.
Uno de los jovenes se ha
dedicado a entrevistar y filmar a
los albaiiiles mientras estaban
trabajando.

SEGUNDA REUNION TRANSNACIONAL

Los socios del proyecto se reunieron en Gatehouse of Fleet (Escocia) del 5 al 6 de junio de 2018. Esta reunion
transnacional resulté ser una oportunidad para tomar decisiones sobre las siguientes fases del proyecto. Los
dos primeros productos (busqueda de buenas practicas y la metodologia) han finalizado.

El socio espafiol Red2Red Consultores ha realizado una propuesta de metodologia para la realizacion de la
investigacion etnoldgica de campo (tercer producto del proyecto).

El socio griego Ped Epirus ha presentado el programa para la formacion de formadores que se celebrara en
Grecia el préximo mes de Septiembre.

En el marco de la reunion transnacional, los socios escoceses prepararon algunas actividades para hacer
descubrir su territorio a los demas miembros del consorcio, incluida una presentacion intergeneracional de
musica y danza escocesa. Ademas, los socios se reunieron con el equipo de voluntarios que trabaja en el jardin
del Ayuntamiento de Gatehouse of Fleet.

Este proyecto ha sido financiado con

el apoyo de la Comisién Europea. Esta
publicacién refleja el punto de vista
unicamente de su autor, y la Comisién no
es responsable del uso que pueda
hacerse de la informacién aqui contenida
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